A jelen alapszabály megalkotói az 1989. évi II. törvényben biztosított jogokkal élve egyesületet alapítanak jelen alapszabályban foglaltak szerint:
I.
AZ EGYESÜLET NEVE, SZÉKHELYE:
1. Az egyesület neve: Árvácska Nyugdíjas egyesület
2. Az egyesület székhelye: 8134 Mátyásdomb Petőfi Sándor út 14
3. Az egyesület működési területe: Mátyásdomb község közigazgatási területe
II.
AZ EGYESÜLET CÉLJA:
1. Mátyásdomb közigazgatási területén élő nyugdíjas korosztály művelődési, kulturális és szórakozási igényeinek kielégítése, illetve lehetőségének biztosítása. E korosztály szabad idejének magas színvonalú eltöltéséhez – lehetőségeinkhez mérten – programok szervezése (klubdélutánok, különféle előadások, mozi, színházlátogatások szervezése és névnapok megtartása, esetenként családokat érintő programok, ünnepek szervezése).

2. Segítséget ad – az e korosztályt különösen érintő – egyedül, magányosan élő emberek magányának feloldásához.


3. Kapcsolatokat tart más egyesületekkel.

4. Törődik és védi az emberi környezetet.


5. Figyelemmel kíséri a falu életét, a település önkormányzatának tevékenységét, ezáltal megismeri és figyelemmel kíséri a község gondjait, társadalmi életének problémáit és javaslataival hozzájárul a problémák megoldásához.
III.
AZ EGYESÜLET TAGJAI:
1. Az egyesület rendes tagja lehet állampolgárságra, nemre, meggyőződésre való tekintet nélkül Mátyásdomb önkormányzat területén élő minden nyugdíjas kort elérő természetes személy, aki az alapszabályt elfogadja, és belépési nyilatkozatban kinyilatkoztatja, hogy az alapszabály rendelkezéseit magára nézve kötelezően elismeri.

2. Az egyesület pártoló tagja lehet minden természetes személy, aki belépési nyilatkozatot tesz és nyilatkozatában vállalja az egyesület célkitűzéseinek anyagi és erkölcsi támogatását.


3. Az egyesületbe jogi személy pártoló tagként beléphet minden olyan jogi személyiségű szervezet, amely az egyesület anyagi támogatását a belépéskor megkötendő együttműködési megállapodásban meghatározott mértékben és módon vállalja.

4. Az egyesületbe való belépés és az egyesületből történő kilépés önkéntes. Az egyesületi tagság a felvétellel keletkezik. A tagfelvételről a belépési nyilatkozat alapján a közgyűlés dönt az általános döntéshozatali szabályok szerint. E határozat az 1989. évi II. törvény 10. § /1./ bekezdése alapján támadható meg a bíróság előtt. A tagsági viszony megszűnhet kilépéssel, a természetes személy rendes és a pártoló tag halálával, a jogi személyiségű pártoló tag jogutód nélküli megszűnésével, törléssel, illetőleg fegyelmi büntetésként kizárással. a kilépni szándékozó tagnak kilépési szándékát írásban az egyesület elnökéhez kell bejelentenie. A tagdíjfizetési kötelezettségét elmulasztó tagot a tagnyilvántartásból való törlés előtt írásban a jogkövetkezményekre történő figyelmeztetéssel nyolc napos határidő kitűzésével kell felszólítani tagdíjhátralékának rendezésére. A törlésre csak abban az esetben kerülhet sor, ha ez a határidő eredménytelenül eltelt. A törlés tárgyában a vezetőség hoz határozatot az általános döntéshozatali szabályok alapján. A határozat az 1989. évi II törvény 10. §. /1./ bekezdése szerint támadható meg. 

5. A rendes és pártoló tagokról az elnök vezet nyilvántartást.


6. A tagok jogai

Minden tag részt vehet az egyesület által szervezett rendezvényeken és annak tevékenységében. Minden tag választhat és választható az egyesület bármely tisztségére. Szavazati joggal rendelkezik az egyesület közgyűlésein. tájékozódhat, az egyesület tevékenységéről és pontos választ kaphat a gazdálkodásról felmerülő kérdésekben. Ezekkel kapcsolatban észrevételeket és javaslatokat tehet.

A tagok kötelességei

Valamennyi tag köteles az egyesület céljainak megvalósítása érdekében tevékenyen közre működni, az alapszabályt betartani. A tagok kötelesek az egyesület közgyűlése által meghatározott mértékű tagdíjat fizetni.




Az egyesületet pártoló tagok jogai

a pártoló tagok részt vehetnek az egyesület rendezvényein, javaslatot tehetnek, véleményt nyilváníthatnak, az egyesület működésével kapcsolatban. Részesülhet az egyesület által nyújtott kedvezményekből és a vezetőség megbízásából elláthat minden – az egyesület életével kapcsolatos – feladatot.

Az egyesület pártoló tagjainak kötelességei

A pártoló tagok kötelesek az alapszabályt betartani, az egyesület célkitűzéseit erkölcsileg és anyagilag támogatni.

IV.

Az egyesület jogi személy. Az egyesület egyetlen párt vagy politikai szervezet tevékenységét nem szolgálja ki, azzal kapcsolatot nem tart.

V.

AZ EGYESÜLET SZERVEZETE

1. Az egyesület legfőbb szerve a közgyűlés. A közgyűlés az egyesület tagjainak összességéből áll, amelyen a rendes tagok szavazati joggal, a pártoló tagok tanácskozási joggal vesznek részt. A közgyűlés ülései nyilvánosak. A közgyűlést szükség szerint, de legalább évente egyszer össze kell hívni. Össze kell hívni a közgyűlést a tagok legalább 1/3-nak kívánságára akkor, ha valamilyen cél megjelölése mellett az összehívást aláírásukkal kezdeményezik, és a kezdeményezést az elnöknek átadják. A közgyűlést abban az esetben is össze kell hívni, ha azt a bíróság elrendeli.
A közgyűlés akkor határozóképes, ha a tagnyilvántartás szerinti rendes tagoknak több mint a fele jelen van közgyűlés ülésén.
Ha a közgyűlés határozatképtelen, megismételt közgyűlést kell tartani, az eredeti határozatképtelen közgyűlés napját követő 5. napon túl, de 15 napon belül. E megismételt közgyűlési ülésre külön írásbeli meghívót kell küldeni a tagoknak, megjelölve a megismételt ülés helyét, idejét és napirendi pontjait. E meghívó tartalmazza azon figyelmeztetést, miszerint a megismételt közgyűlés az eredeti napirendi pontok tárgyában a megjelentek számára tekintet nélkül határozat, képes.
A közgyűlés üléseit az elnök hívja össze a tagoknak a közgyűlési helyét, idejét és napirendi pontjait tartalmazó meghívó útján.
A közgyűlés döntéseit főszabályként egyszerű szótöbbséggel, nyílt szavazással hozza. A szavazásra jogosultak 1/3-nak indítványára titkos szavazást kell tartani.
Az egyesület egyesülésének, feloszlásának kimondásához, valamint az alapszabály módosításához a rendes tagoknak 2/3-os szavazat többségére van szükség.
Az egyesület közgyűléseinek kizárólagos hatáskörébe tartozik az alapszabály megállapítása illetve módosítása, az elnök és az egyéb tisztségviselők négy évre, nyílt szavazással történő megválasztása tisztség szerint, illetőleg a tisztségviselők tisztségükben történő megerősítése, az elnök illetőleg a gazdasági vezető beszámoltatása a két közgyűlés közötti időszakban végzett munkáról és az egyesület gazdálkodásáról. A tagdíj mértékének és a pártoló tagsági díj alsó határának megállapítása valamint fegyelmi jogkör gyakorlása a választott tisztségviselők felett, az éves költségvetés megvitatása, más szervezetekkel, egyesületekkel való kapcsolat, tartás, döntés a más társadalmi szervezetekkel való egyesülésről, illetőleg a feloszlás kimondásáról, továbbá az új rendes és pártoló tagok felvétele és az éves beszámoló elfogadása.

2. A tisztségviselők

Az egyesület tisztségviselői, az egyesület elnöke, és további két vezetőségi tag, /elnökhelyettes és gazdasági vezető/, valamint az ellenőrző bizottság elnöke és két további ellenőrző bizottsági tag.

3. A vezetőség

A vezetőség az egyesület ügyintéző és képviseleti szerve. A vezetőség az elnök, az elnökhelyettes, és a gazdasági vezető tisztségeket betöltő személyekből áll.
A két közgyűlés közötti időszakban a vezetőség dönt az egyesületet érintő olyan kérdésekben, amelyet az alapszabály nem utalt a közgyűlés kizárólagos hatáskörébe. Megszervezi az egyesület rendezvényeit és munkájáról köteles a közgyűlésnek beszámolni.
A vezetőség előkészíti a közgyűlést és annak határozatait végrehajtja, rendes tagok és pártoló tagok felvételére javaslatot tesz. Az egyesület éves programját, munkatervét előkészíti és a közgyűlés elé terjeszti. Az egyesület költségvetését megállapítja, és arról beszámol a közgyűlésnek. A vezetőség szükség szerint, de legalább havonta egyszer tartja üléseit. Az ülések nyilvánosak. Az ülést az elnök hívja össze a tagoknak a vezetőségi ülést legalább nyolc nappal megelőzően megküldött írásbeli, a vezetőségi ülés helyét, idejét és napirendi pontjait tartalmazó meghívó útján. A vezetőség egyszerű szótöbbséggel nyílt szavazással hozza határozatait, kivéve a tag kizárásáról hozott határozatot, amelyhez 2/3-os szótöbbségi határozat szükséges. Az ülés akkor határozatképes, ha azon a vezetőség tagjainak mindegyike jelen van. A vezetőség üléseiről jegyzőkönyvet kell felvenni, amelynek vezetéséért az elnök a felelős. A jegyzőkönyvnek tartalmaznia kell a határozatokat és az ülésen résztvevők által elmondottak lényegét. Az egyesület bankszámlája feletti rendelkezéshez az elnök és a gazdasági vezető együttes aláírása szükséges.

4. Az elnök

Az egyesület munkáját és a vezetőség munkáját az elnök irányítja. Képviseli az egyesületet, irányítja az egyesület gazdálkodását. A vezetőség ülései között eljár a vezetőség nevében. E tevékenységéről a soros vezetőségi ülésen köteles beszámolni. Együttműködik egyéb társadalmi szervezetekkel.

5. Az elnök helyettes

Az elnökhelyettes az elnök akadályoztatása esetén teljes joggal ellátja mindazon feladatokat, amelyeket az alapszabály az elnök jogkörébe sorol.

6. A gazdasági vezető

A gazdasági vezető felelős az egyesület pénzügyi és gazdálkodási tevékenységéért, ellenőrzi a tagdíj és az anyagi támogatás befizetésének tényét. Az egyesület anyagi helyzetéről a közgyűlésnek köteles beszámolni. Amennyiben az egyesület gazdálkodásával vagy pénzügyi helyzetével kapcsolatban bármilyen észrevétele van, haladéktalanul tájékoztatja az elnököt, szükség esetén ezzel egy időben, az ügyészséget is.

7. Ellenőrző bizottság

Tagjai az elnök és két tag. A bizottság elnöke jogosult az egyesület vagyoni – gazdálkodási helyzetével összefüggő illetőleg az egyesületet bármely kérdésben érintő információ beszerzésére a gazdálkodásról vezetett naplófőkönyv megtekintésére. Ha az egyesület működésével kapcsolatban bármely kérdésben észrevétele van, észrevételét írásban az elnöknek továbbítja. Hitelesíti az egyesület gazdálkodási évéről készült beszámolót. Hitelesíti a vezetőség két közgyűlés közötti időszak alatt végzett munkájáról szóló beszámolót.

Az ellenőrző bizottsági tagok segítik az ellenőrző bizottság elnökének munkáját, illetőleg az egyesület működését érintő kérdésekben a bizottság elnöke felé írásban észrevételt tehetnek.
A bizottság szükség szerint, de legalább havonta egyszer tartja üléseit. Az ülések nyilvánosak. Az ellenőrző bizottság elnöke az üléseket a tagoknak az ülés legalább 8 nappal megelőzően megküldött az írásbeli az ülés helyét, idejét és napirendi pontjait tartalmazó meghívó után hívja össze. a bizottság egyszerű többséggel nyílt szavazással hozza határozatait. Az ülés akkor határozatképes, ha azon a bizottság tagjainak mindegyike jelen van. A bizottság üléseiről jegyzőkönyvet kell felvenni, amelynek vezetéséért az elnök a felelős. A jegyzőkönyvnek tartalmaznia kell a hozott határozatokat és az ülésen részt vevők által elmondottak lényegét. A vezetőség és az ellenőrző bizottság tagjainak tisztsége 4 (négy) évi időtartamra szól.





VI.

AZ EGYESÜLET VAGYONA

1. Az egyesület tartozásaiért saját vagyonával felel. A tagok a tagdíjon felül más vagyoni hozzájárulásra nem kötelezhetők. 
Az egyesület bevételeinek forrása:

· a tagok tagdíja
· a pártoló tagok tag díja
· jogi személyek, állami társadalmi szervezetek anyagi támogatása
· rendezvényi bevételek
· más egyéb

2. Az egyesület kiadásai: a tevékenységgel összefüggő felmerült költségek

3. Az egyesület megszűnése esetén a meglévő vagyonnal a közgyűlés rendelkezik.

          VII.
         AZ EGYESÜLET MEGSZŰNÉSE
        Az egyesület megszűnik feloszlással, más társadalmi szervezettel való egyesüléssel, feloszlatással, illetőleg megszűnésének megállapításával.
Az egyesület megszűnik ha:
a./ feloszlását vagy más egyesülettel való egyesülését a legfelsőbb szerve kimondja
b./ az arra jogosult szerv feloszlatja illetőleg megszűnését megállapítja.

       VIII.
       A FEGYELMI JOGKÖR GYAKORLÁSA
Az egyesület tagjai felett fegyelmi vétség esetén a fegyelmi jogkört a vezetőség gyakorolja. Fegyelmi vétségnek tekintendő az, ha a tag az alapszabály rendelkezéseit megsérti, olyan magatartást tanúsít, amely ellehetetleníti, illetőleg megnehezíti az alapszabályi célok megvalósítását, illetőleg passzív magatartásával hátráltatja az egyesületi munkát. A vezetőség a fegyelmi eljárásban az általános döntéshozatali szabályok alapján dönt. A fegyelmi eljárás során a fegyelmi vétség súlyossága alapján a következő szankciókat szabhatja ki: figyelmeztetés, megrovás, a tagság felfüggesztése legfeljebb 1 évi időtartamra, kizárás. A kizárási eljárást az elnök kezdeményezi a vezetőségnél. Az eljárást a vezetőség ülésén kell lefolytatni, amelyre az eljárás alá vont tagot meg kell hívni. Az eljárásban az eljárás alá vont tagot meg kell hallgatni, lehetőséget kell adni részére, hogy védekezését előterjessze, bizonyítékait megjelölhesse. Az eljárásban fel kell tárni az enyhítő és súlyosbító körülményeket is. A meghallgatásról jegyzőkönyvet kell felvenni. a vezetőség fegyelmi eljárásban hozott határozata ellen az érintett személy a közgyűléshez nyújthat be fellebbezést a határozat kézhezvételétől számított 15 napon belül. A fellebbezést a közgyűlés az általános szabályok szerint bírálja el. A közgyűlés a fellebbezést elbíráló határozata az 1989. évi II. törvény 10. §-a szerint támadható meg a bíróságon.

IX.
ZÁRÓ RENDELKEZÉSEK
Jelen alapszabályt a közgyűlés ……………………………………………… napján elfogadta. Az alakuló közgyűlésen 4 évre megválasztott tisztségviselők névsorát az alakuló közgyűlés jegyzőkönyve tartalmazza. Az alapszabályban nem szabályozott kérdésekben a PTK. illetőleg az egyesülési jogról szóló 1989. évi II. törvény rendelkezései a megfelelő irányadók.
Mátyásdomb. 2011.  …………………hó …………..nap


……………………………………….                 …………………………………………….
                     Elnök                                                         Jegyzőkönyv vezető





……………………………………….             ………………………………………………
        Jegyzőkönyv hitelesítő                                      Jegyzőkönyv hitelesítő  
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